Objetivo estratégico: Impulsar la aprobacidn de iniciativas legislativi
(END), con calidad técnica, participacion social y transparencia.

Estrategia: 1. |dentificadas y elaboradas las leyes requeridas para el ¢
la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030.
Resultados esperados: a) ldentificadas y elaboradas las leyes

b) Sancionadas las iniciativas legit
c) Fortalecidas las capacidades dt
d) Posicionamiento del Senado ¢
e) Aplicado los mecanismos de p
f) Fortalecida la gestion de Auditc

Responsable: Senadores, Secretaria General Legislativa y Auditoria Le

Base

1.1.1. Porcentaje de
iniciativas legislativas
aprobadas.

1.1. Aprobaciodn de iniciativas legislativas. 443
1.1.2. Porcentaje de
iniciativas elaboradas
por el Senado
vinculadas a la
Constituciony a la
END.



1.2. Preparacién y divulgacion del Boletin ~ 1.2.1 Numero de
de Actas. ediciones elaboradas.

Base

1.3.1 Numero de

1.3. Transcripcion de Debates trascripciones 39
elaboradas.

1.4. Identificacion de compromisos 1.4.1. Porcentaje de

asumidos por el pais en convenios convenios identificados 0

internacionales que deben ser CONn COMPromiso

desarrollados legislativamente legislativo.



1.5.1.Porcentaje de
procedimientos 0%
elaborados.

1.5. Elaboracion del "Manual de
Procedimiento Legislativo”.

Base

1.6.1. Porcentaje de
procedimientos 0%
elaborados.

1.6. Revisién y actualizacién del Manual de
Técnica Legislativa.

17 SanciAn de levec arnrde a la anenda 171 Porcentaje
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legislativa priorizada anual, ajustada al Plan IEIEEs SErNeioneeas 0

de Desarrollo Nacional, END 2030. acqrdela @ a_ge.nda
legislativa priorizada.

1.8.1. Porcentaje de
1.8. Realizacion de "Vistas Publicas”. vistas publicas 2
realizadas.

Base

1.9. Socializacién y aprobacién de las 1.9.1. Porcentaje de

Leyes con la participacion ciudadana. encuentros realizados. £l



1.10. Supervisién del Procedimiento y 1.10.1. Nivel de revision

Tramite Legislativo de procedimiento 100%
1.11. Cumplimiento de los plazos 1.11.1. Nivel de

reglamentarios en la tramitacidon de cumplimiento de los 0
iniciativas sancionadas por el Pleno plazos establecidos

Base

1.12.1. Nivel de
1.12. Verificacién de las iniciativas verificacion y fidelidad 0
sancionadas por el Pleno de las iniciativas

sancionadas



1.13.1. Porcentaje de
1.13. Revision Reglamento Interno del elaboracion de
Senado Reglamento Interno del
Senado.
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I: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION LEGIS

hs que complementen mandatos de la Constituciéon y

Jesarrollo normativo de la Constitucion y de

s requeridas para el desarrollo normativo de la Constitu
slativas que contribuyen a disminuir la inequidad

2| capital humano de las comisiones, departamentos y «
on un liderazgo estratégico proactivo en el impulso de
articipacion ciudadana al proceso de elaboracion, tram
ria Legislativa

2gislativa, Coordinacion de Comisiones

1
2
Constitucion y la END, actas e
100% de las informes legislativos, rqu|C|on
o de cuentas, gacetas oficiales y
Iiniciativas 0o L
Sil. informes de la comision
aprobadas ) .
bicameral para el seqguimiento y
evaluacion de la END.
3
1
2



Actas aprobadas por el plenoy 5
Boletin de Actas en forma digital.

1
2
100% Diario de Debates elaborado. 3
4
5
1
2
Constitucion, convenios
internacionales, estudios 3

100% sectoriales, actas e informes
legislativos, rendicion de
cuentas, gacetas oficiales y Sil.



100% Manual elaborado. 3

5

Medio de Verificacion

100% Manual elaborado.

Agendas legislativas, actas e 4
Infarmec leniclativac rendiciAn



R R R e A A R R A A N A S A ]

100% de cuentas y gacetas oficiales,

Sil, informes de la Comision 5
Coordinadora.
6
7
7
8
1
Lo o Registro de mecanismo de 2
proyectos de
: . . consulta.
interés colectivos.
3
4
5
1
Informe de los resultados de los
100% intercambios, registros de 5
participacion, fotos.
3



100% Informes de auditoria

100% Informes de auditoria

4

Medio de Verificacion

100% Informes de auditoria



Reglamento Interno del Senado
Elaborado













a Estrategia Nacional de Desarrollo

ciony de la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030.

asesorias técnicas de apoyo a la labor legislativa.
la agenda legislativa nacional.
ite y discusion de la ley.
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Identificar las iniciativas legislativas

requeridas.

Elaborar iniciativas identificadas. IIIIIIIIIIII

Sancionar las iniciativas legislativas. |III||I|‘I||

INEEENENINE
Elaborar y revisar actas ..-..

Corregi st IIIIIIIIIIII




Comprobar documento Ill.II.IIlII
ENERIENEEN

o IIIIIIIIIIIl

Transcrlblr los temas relevantes, tratados y
discutidos en el Pleno.

Recibir clasificaciones de eventos y
transcribir.

Corregir estilo.

Recibir transcripcion de debates, verificar
y validar.

Recibir Diario de Debates, validar y remitir
a la SGL.

Integrar las Unidades Reglamentarias de
Reqgulacion y apoyo en la formulacion de
la Ley.

Identificar compromisos.

Realizar foros, talleres y seminarios
tematicos, nacional e internacional.

Identificar iniciativas legislativas a elaborar.




Someter al tramite las iniciativas

legislativas.

Sancionar las iniciativas legislativas. IIIIIIIIIIII
Integrar las unidades organizativas. II..I lII
Elaborar el Manual Procedimiento

Legislativo.

Socializar el manual de procedimiento
parlamentario.

Aprobar el manual de procedimiento
legislativo.

Divulgar el manual de procedimiento
Legislativo.

Integrar las unidades organizativas. IIIII IIIIII

Elaborar el Manual de Técnica Legislativa. I...

Socializar el Manual de Técnica
Legislativa.

Aprobar el Manual de Técnica Legislativa.

Divulgar el Manual de Técnica Legislativa. ....I .II

Invitar a los poderes y Organos
Constitucionales con iniciativa legislativa a
integrarse a las ALP.

Realizar la Mesa Interinstitucional para la
concertacion de la Agenda Legislativa
Priorizada (ALP).

Conformar el listado de la ALP a
presentarse.




Conformar el listado de la ALP a
presentarse.

Divulgar la ALP. ....l .ll

Difundir el Plan de la ALP con la Sociedad
Dominicana.

Monitorear la ALP en los plazos en cada
fase de tramite interno.

Presentar los informes de evaluacion ALP
por la Comision Coordinadora.

Actualizar la guia de realizacion de vistas
publicas.

Implementar plan de comunicacion para
dar a conocer la vistas publicas.

Realizar vistas publicas. --.

Elaborar informe de resultados de las
vistas publicas.
Publicar en el SIL y en portal del Senado el
informe.
Actividades Cronograma
Identificar e invitar a los grupos de
intereses en base a las necesidades o
contenido de las leyes.
Realizar encuentros y socializar con los
grupos de intereses las necesidades
identificadas
Elaborar informe de resultados. III.I .II

Recibir iniciativas transcritas con toda la
documentacion asociada desde la
Secretaria General Legislativa.




Revisar el nivel de cumplimiento en cada
etapa del proceso legislativo.

Elaborar informes de hallazgos, cuando
corresponda.

Actualizar fichas control interno Sistema
de Informacion Legislativo (SIL)

Rendir informes mensuales del Presidente
del Senado.

Establecer el cumplimiento de los plazos
en cada etapa, incluyendo las firmas del
Bufete Directivo actuante.

Elaborar informes de alerta para garantizar
el tiempo establecido y su cumplimiento.
Determinar y sugerir la necesidad de
utilizar Secretario Ad-Hoc.

Rendir informes mensuales del Presidente
del Senado.
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Recibir las iniciativas de transcripciones
legislativas sancionadas por el Pleno.

Validar las documentaciones asociadas
recibidas.

Verificar mociones aprobadas por el Pleno
del Senado.

Verificar textos transcritos con las actas y
videos y devolver a Transcripcion
Legislativa cuantas veces sea necesario.

Corregir y proponer enmiendas de estilo y
técnicas legislativas que no afecten
contenido aprobada.

Elaborar informes de hallazgos si aplica.



Tramitar firmas al Bufete Directivo I
actuante.

Escanear iniciativas firmadas para subirlas I
como version final al SIL.

Enviar a Archivo y Correspondencia para
su archivo definitivo.

Hacer listados mensuales de las iniciativa
transcritas y despachadas.

Levantar la informacion.

Organizar y analizar la data levantada.

‘B
=
Elaborar el Reglamento Interno del I

Senado

Socializar el Reglamento Interno del
Senado

Divulgar el Reglamento Interno del
Senado


































































